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AL BILANCIO D'ESERCIZIO CHIUSO AL 31.12.2015

(art. 2429 2° comma del codice civile)

prefiminarmente La informiamo che a questo organo compete solo ['attivita di
vigilanza, ai sensi dell'art. 2403 Cod. Civ., mentre l'attivita di revisione e controllo
contabile dei conti, ai sensi dellart. 2400-bis, e slaia svolta dalla Societa di
Revisione Deloitte & Touche S.p.A.

Nel corso dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2015 la nostra attivita é slata ispirata
alle disposizioni di legge e alle Norme di comportamento del Collegio Sindacale
emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili,

ATTIVITA DI VIGILANZA

Abbiamo vigilato sulfosservanza della legge e dello Statuto sociale, sul rispetlo del
principi di corretta amministrazione vigilando per quanto di nostra compelenza,
sulladeguatezza della struttura organizzativa della societa riscontrandone Pefficacia
del sistema amministrativo contabile e sulladeguatezza del controllo gestionale,

Informazioni sull'attivita e operazioni di maqgior rilievo

responsabili de

delihere assunte.

Con periodicita trimestrale abbiamo oftenulo dall' Amministratore Unico e dai
lla Societa, informazioni sull'allivita svalta & sulle operazioni di
gior rilievo economico, finanziarlo e patrimoniale effetiuate dalia Socleta.
Possiamo ragionevolmente affermare che le azioni deliberate e poste in essere
sono conformi alla legge ed allo statuto sociale e non appalono manifestamenie

imprudenti, azzardate ed in potenziale conflitlo di inleresse elo In contrasto con le

Abbiamo aliresi ottenuto dagli stessile relazioni periodiche sulla gestione, prescritte
dallart. 2381, 5°comma, Codice Civile.
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Nel corso dell'esercizio 2015 la societa ha realizzato ed incrementato 1 ricavi per

affetta degli incrementi tariffari previsti dalle Delibere dell'Ente preposto.

Adequatezza della gtrutiura organizzativa

per quanto di nostra competenza abbiamo verificato e vigilato, sulladeguatezza
della struttura organizzativa della societd, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione aftraverso la raccolta di informazioni fornite dai responsabili della

funzione organizzativa.

Sistena di controflo inferno @ sistemna amministrative

Abbiameo valutato e vigilato sulladeguatezza del sistema di controllo interno & del
sisterna amministrativo — contabile, sultaffidabilita di quesi'ultimo a rappresentare
correttamente 1 fatti di gestione, attraverso 'oftenimento  di informazioni dal
responsabili delle rispeltive funzioni, l'esame dei documenti aziendali e fanalist del
risultati del lavoro svoito dalla Societa incaricata delia revisione legale dei conti,
vigilando sull'attivita dei preposti al controllo interno, e a tale riguardo abbiamo

constatato I'esistenza di una oltima organizzazione contabile.

il Collegio sindacale nel corso delle verifiche periodiche & stalo dettagliatamente

aggiornato sul processi organizzativi,

Operazioni Atipichie

Non abbiamo rilevato l'esistenza di operazioni atipiche 0 inusuali svolte con societa
del gruppo o parti correlate.

| rapporti intercorsi con il soggetto esercitante Pattivita di direzione e coordinamento
{ Salerno Energia Holding) sono stati ilustrati nefla Relazione sulla Gestione.

In merito alla situazione finanziaria i Collegio ha perlodicamente monilorato

Pindebitamento verso gil istituti di credito e ai corrett] pagamenti effettuati per il

residuo dei debiti a L/T conclusisi il 30 Giugno 2015.

Incarichi al Revisore

Si rivela che alla socieia incaricata della revisione legale (Deloitte & Touche) e a

\ : \s@\ﬁ‘ W}Lﬁ



soggelti legali a quest'dltima, su gspressa dichiarazione deil Anmministratore Unico
e confermato dalla societa Deloitte & Touche, non soONoO stati conferiti ulteriori

incarichi.

penunce al Colledio

Non sono pervenute esposti 0 denunce ex art; 2408 c.c.

~ijascio di pater!

il Coliegio Sindacale nel corso dell’esercizio, non avendo ricevuto richieste dalla
societa Salerno Sistemi s.p.a., non ha rilasciato alcuno dei pareri previsti dalla

legge.

Controlll

U'aitivita di vigitanza sopia descritta & stata svolta dal Collegio mediante verifiche
periodiche verbalizzate nel Libro verbaii del Collegio sindacale a far data dalla
nomina avvenula it 24 Giugno 2015.

Bilancio d’es ergizio
Abbiamo esaminato il progetto di bilancio d'esercizio chiuso al 31.12.2015 che ©

stato messo a nostra disposizione nei termint di cui all'art. 2429 del ¢c.c.

Abbiamo vigilato sull'impostazione generale data allo stesso, sulla sua generale
conformita alla legge, sulla formazione e struttura, a tale riguardo non abbiamo

osservazioni particolar da riferire.

Abbiamo verificato rosservanza delle norme di legge inerenti la predisposizione
delia relazione sulla gestione e @ fale riguardo non abblamo osservazioni

particotari da riferire.

Per quanto 2 nostra conoscenza, P Amminisiratore Unico, nella redazione del

bilancio, non ha derogato alle norme di legge ai sensi dellart. 2423, comma

quattio, C.C..

Il bilancio di esarcizio chiuso al 34 digembre 2015, redatlo al sensi di legge €
regolarmente comunicato al Collegio Sindacale (unitamente alla Relazione sulla

estione), evidenzia un utile dell'esercizio sari a euro 724.536 , € si riassume ne
g

i
seguenti valori. W
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Abbiamo verificato 1a rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui
abhiamo conoscenza a seguito dell'espletamento dei nostii doveri @ non abbiamo
osservazioni al riguardo,

Sulla base dei controlli espletati e degli accertamenti eseguiti rileviamo, che il

bilancio, sottoposto alle Vostre deliberazioni, corrisponde  alle fsultanze della

contabilita, e che, per quanto riguarda la forma € il contenuto, esso & stato redatto,

nel rispetto della vigente normativa con {applicazione dei criteri esposti nelfa nota
integrativa.
Non vi sono state modifiche rispetto ai criteri di valutazione adotiati per la redazione T
del bilancio del precedente esercizio, né vi sono state deroghe a quanto dispongono
gli arlicoli da 2423his a 2426 del codice civile;
In merito ai criteri di valutazione del patrimonio sociale osserviamo quanto segue!

a le immonbilizzazion materiali sono state iscritte al costo di acquisto o di

produzione , conformemente all'esercizio precedente;

b) le rimanenze di magazzino soho slate valutate al minore tra il cosio di
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acquisto o di produzione ed i valore di realizzo desumibile daitandamento di
mercato. I metodo utilizzato per la determinaziane del costo &l costo medio
ponderato;
| criteri indicati alle VoG precedenti appaiono tacnicamente cotretti e conformi
alia legge.

g | creditisono stati riportati al valore di presumibile realizzo mediante apposito
fondo svalutazione crediti contahilizzato direttamente a rettifica defla voce in
bilancio;

d gl ammortamenti sono  stali calcolati secondo un piano sistematico in
relazione alla residua possibilita  di utilizzazione, Gl ammortament
effetiuati  sono sufficienti  a coprire it deperimento ed il consumo del beni
verificatisi nell'anno, tenute conto anche dell'obsolescenza;

g il fondo trattamento fine rapporto (TFR) é stato determinato in misura
corrispondente a guella prevista dalle disposizioni legislative contrattuali
che regotano il rapporto di lavoro dei dipendenti, anche alla juce della riforma
del sistema di previdenza complementare di cui alla Legge 296/2006;

fy i ratei ed i risconti sono stati iscritli in bilancio, in base al principio della
competenza temporale,

) i fondi rischi sono stati determinati in misura corrispondente alle relative
passivita potenziali, con i criteri che riteniamo tecnicamente corretli;

f) ideblti sono iscritti in bilancio al loro valore nominaie,

La relazione delt Amministratore Unico a corredo del bilancio @ la nota integrativa

contiene quanto presciitto daglt arlicoli 2427 e 24728 del codice civile.

ontipuita aziendale

Ii collegio sulla base dei riscontri e dei controll effettuati dichiara che non risultano
elementi che possano metiers in dubbio la sussistenza del presupposto di confinuita-

aziendale.

Conglusioni

It collegio sindacale fiene doveroso ringraziare F Amministratore Unico, tutto il
personale addetto allamministrazione, pef la collaborazione prestata nel corso delle
compiute vetifiche sindacali che lo ha agevolato nell'opera di vigilanza € controio
imposta dalla legge.

Il collegio sindacale condivide le valutazioni fornite in merito ai risultati di esercizio &,
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propone all'Assembla di approvare il bilancio desercizio chiuso il 31,12.2015, cosl
come redatio dall’ Amministratore Unico e la destinazione dell' utile d'esercizio pari
a euro 724,536, cosi come proposto.

Salerno, /{ VA ’04‘ - fO// é

il COLLEGIO SINDACALE

Dott. Matleo Cuom%e

Dott, Vincenzo Petrosino - Sindago Effetiivo
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W Dott. Alessia 'Uva - Sindaco Effettivo




