TASSO DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO SALERNO SISTEMI SPA

APRILE 2015
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LAVORATIVI LAVORATIVI

PERSONALE STAFF DI DIREZIONE 4 21 84 22 26% 62 74%
TOTALE DIREZIONE GENERALE 4 21 84 22 26% 62 74%
AREA AEMI - lodice Delgado Alfredo 1 21 21 5 24% 16 76%
PERSONALE DIPENDENTE AREA AEMI 58 21 1218 199 16% 1019 84%
TOTALE AREA AEMI 59 21 1239 204 16% 1035 84%
AREA AQUASS-Dell'Isola Giuseppe 1 21 21 5 24% 16 76%
PERSONALE DIPENDENTE AREA AQUASS 11 21 231 45 19% 186 81%
TOTALE AREA AQUASS 12 21 252 50 20% 202 80%
PERSONALE AREA COMMERCIALE 5 21 105 1 1% 104 99%
TOTALE AREA COMMERCIALE 5 21 105 1 1% 104 99%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie




