TASSO DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO SALERNO SISTEMI SPA

AGOSTO 2018
TOTALE GG. GG. GO/COE Gog
PERSONALE LAD\Ig(L)E/IAEQI;/I LAVORATIVI GG. ASSENZA™ ASSENZA/GG. GG. PRESENZA PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI

PERSONALE DIPENDENTE STAFF DI DIREZIONE 2 22 44 26 59% 18 41%
PERSONALE DIPENDENTE CONTABILITA' E ACQUISTI 2 22 44 23 52% 21 48%
PERSONALE DIPENDENTE QUALITA', AMBIENTE, ENERGIA 1 22 22 9 41% 13 59%
TOTALE SETTORI DI STAFF 5 22 110 58 53% 52 47%
AREA TECNICA - lodice Delgado Alfredo 1 22 22 11 50% 11 50%
PERSONALE DIPENDENTE SEGRETERIA E MAGAZZINO 4 22 88 24 27% 64 73%
PERSONALE DIPENDENTE SETTORE PROGETTAZIONE E SVILUPPO 3 22 66 29 44% 37 56%
PERSONALE DIPENDENTE SETTORE ESERCIZIO RETE 12 22 264 95 36% 169 64%
PERSONALE DIPENDENTE SETTORE LAVORI E MANUTENZIONE 40 22 880 338 38% 542 62%
TOTALE AREA TECNICA 60 22 1320 497 38% 823 62%
AREA COMMERCIALE - Capello Gianpaolo 1 22 22 4 18% 18 82%
FATTURAZIONE 2 22 44 21 48% 23 52%
SERVIZIO CLIENTI 8 22 176 72 41% 104 59%
CALL CENTER 1 22 22 5 23% 17 7%
SETTORE MISURA 9 22 198 90 45% 108 55%
TOTALE AREA COMMERCIALE 21 22 396 167 42% 229 58%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie




