TASSO DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO SALERNO SISTEMI SPA

LUGLIO 2020
% %
TOTALE GG. GG GG GG
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* X GG. PRESENZA y
PERSONALE DEL MESE LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
PERSONALE DIPENDENTE STAFF DI DIREZIONE 6 23 138 17 12% 121 88%
[TOTALE SETTORI DI STAFF 6 23 138 17 12% 121 88%
TOTALE GG. GG. % %
5 o GG. PRESENZA
PERSONALE LAVORATIVI LAVORATIVI GG. ASSENZA GG. GG.
DIVISIONE COMMERCIALE - Capello Gianpaolo 1 23 23 5 22% 18 78%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE COMMERCIALE 16 23 368 46 13% 322 88%
TOTALE DIVISIONE COMMERCIALE 17 23 391 51 13% 340 87%
TOTALE GG. GG. % %
. ASSENZA* GG. PRESENZA
PERSONALE LAVORATIVI LAVORATIVI GG. As GG. GG.
DIVISIONE AMMINISTRATIVA - Fortunato Monica Manuela 1 23 23 6 26% 17 74%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE AMMINISTRATIVA 3 23 69 5 7% 64 93%
[TOTALE DIVISIONE AMMINISTRATIVA 4 23 92 11 12% 81 88%
B % %
TOTALE LAngATIVI GG. GG. ASSENZA* GG GG. PRESENZA GG
LIS DFI_MESFE VORIV ASSEN7A /GG PRESFEN7A /GG
DIVISIONE TECNICA - Corbo Gaetano 1 23 23 5 22% 18 78%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE TECNICA 20 23 460 134 29% 326 71%
[TOTALE DIVISIONE TECNICA 21 23 483 139 29% 344 71%
TOTALE GG. GG. % %
. ASSENZA* GG. PRESENZA
PERSONALE LAVORATIVI LAVORATIVI 66 GG. GG.
SEGMENTO IDRICO - lodice Delgado Alfredo 1 23 23 5 22% 18 78%
PERSONALE DIPENDENTE SEGMENTO IDRICO 59 23 1357 165 12% 1192 88%
TOTALE SEGMENTO IDRICO 60 23 1380 170 12% 1210 88%
TOTALE GG. GG. % %
GG. ASSENZA* GG. PRESENZA
PERSONALE LAVORATIVI LAVORATIVI GG. GG.
SEGMENTO FOGNATURA - Nappa Mariano 1 23 23 7 30% 16 70%
PERSONALE DIPENDENTE SEGMENTO FOGNATURA 9 23 207 36 17% 171 83%
[TOTALE SEGMENTO FOGNATURA 10 23 230 43 19% 187 81%
TOTALE GG. GG. % %
GG. ASSENZA* GG. PRESENZA
PERSONALE LAVORATIVI LAVORATIVI GG. GG.
SEGMENTO DEPURAZIONE - Nappa Mariano 1 23 23 7 30% 16 70%
PERSONALE DIPENDENTE SEGMENTO DEPURAZIONE 35 23 805 170 21% 635 79%
[TOTALE SEGMENTO DEPURAZIONE 36 23 828 177 21% 651 79%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie




