TASSO DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO SALERNO SISTEMI SPA
DICEMBRE 2021
TOTALE GG. GG Gyé G‘}z
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* . GG. PRESENZA y
PERSONALE B T LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
PERSONALE DIPENDENTE STAFF DI DIREZIONE 3 22 66 15 23% 51 77%
TOTALE SETTORI DI STAFF 3 22 66 15 23% 51 77%
TOTALE GG. GG Gyé G‘}z
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* . GG. PRESENZA y
PERSONALE B T LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE COMMERCIALE - Capello Gianpaolo 1 22 22 2 9% 20 91%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE COMMERCIALE 14 22 308 59 19% 249 81%
[TOTALE DIVISIONE COMMERCIALE 15 22 330 61 18% 269 82%
% %
TOTALE GG. GG GG GG
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* . GG. PRESENZA y
PERSONALE BT LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE AMMINISTRATIVA - Fortunato Monica Manuela 1 22 22 10 45% 12 55%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE AMMINISTRATIVA 2 22 44 5 11% 39 89%
TOTALE DIVISIONE AMMINISTRATIVA 3 22 66 15 23% 51 77%
% %
GG.
[OTaE LAVORATIVI S GG. ASSENZA* SS; GG. PRESENZA S
PERSONALE v LAVORATIVI : ASSENZA/GG. . PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE ACQUE POTABILI - lodice Delgado Alfredo 1 22 22 6 27% 16 73%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE ACQUE POTABILI 65 22 1430 276 19% 1154 81%
TOTALE DIVISIONE ACQUE POTABILI 66 22 1452 282 19% 1170 81%
% %
TOTALE 85 GG GG GG
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* . GG. PRESENZA y
PERSONALE e LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE ACQUE REFLUE - Nappa Mariano 1 22 22 4 18% 18 82%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE ACQUE REFLUE 51 22 1122 266 24% 856 76%
TOTALE DIVISIONE ACQUE REFLUE 52 22 1144 270 24% 874 76%
TOTALE GG. GG Gl}; Gsz
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* . GG. PRESENZA y
PERSONALE B T LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
D'IVISI!E)NE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE E REGOLAZIONE - 1 2 2 P 9% 20 91%
Picardi Matteo
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE
£ REGOLAZIONE 19 22 418 61 15% 357 85%
TOTALE DIVISIONE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE E
I 20 22 440 63 14% 377 86%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie




