GENNAIO 2022

TASSO DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO SALERNO SISTEMI SPA

GG % %
TOTALE . GG. GG. GG.
LAVORATIVI GG. ASSENZA* GG. PRESENZA
PERSONALE e LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
PERSONALE DIPENDENTE STAFF DI DIREZIONE 3 20 60 7 12% 53 88%
TOTALE SETTORI DI STAFF 3 20 60 7 12% 53 88%
% %
TOTALE ok GG GG G:S
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* . GG. PRESENZA y
PERSONALE e LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE COMMERCIALE - Capello Gianpaolo 1 20 20 1 5% 19 95%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE COMMERCIALE 14 20 280 39 14% 241 86%
TOTALE DIVISIONE COMMERCIALE 15 20 300 40 13% 260 87%
% %
TOTALE et GG GG G(:i
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* X GG. PRESENZA ’
PERSONALE o LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE AMMINISTRATIVA - Fortunato Monica Manuela 1 20 20 8 40% 12 60%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE AMMINISTRATIVA 3 20 60 8 13% 52 87%
TOTALE DIVISIONE AMMINISTRATIVA 4 20 80 16 20% 64 80%
% %
TOTALE et GG GG G(:i
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* X GG. PRESENZA ’
PERSONALE o LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE ACQUE POTABILI - lodice Delgado Alfredo 1 20 20 6 30% 14 70%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE ACQUE POTABILI 65 20 1300 193 15% 1107 85%
TOTALE DIVISIONE ACQUE POTABILI 66 20 1320 199 15% 1121 85%
% %
TOTALE GG. GG GG G(;
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* X GG. PRESENZA ’
PERSONALE e LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE ACQUE REFLUE - Nappa Mariano 1 20 20 5 25% 15 75%
PERSONALE DIPENDENTE DISIONE ACQUE REFLUE 48 20 960 146 15% 814 85%
TOTALE DIVISIONE ACQUE REFLUE 49 20 980 151 15% 829 85%
TOTALE GG. GG G‘}é Gt
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* . GG. PRESENZA .
PERSONALE e LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE E REGOLAZIONE -
IVISIONE SVILUPPO, cAzIO GoLazio 1 20 20 0 0% 20 100%
Picardi Matteo
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE o o
£ REGOLAZIONE 21 20 420 41 10% 379 90%
TOTALE DIVISIONE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE E . o
i 22 20 440 41 9% 399 91%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie




