TASSO DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO SISTEMI SALERNO - SERVIZI IDRICI SPA

OTTOBRE 2024
% %
TOTALE GG. LAVORATIVI GG. GG.
GG. LAVORATIVI| GG. ASSENZA* GG. PRESENZA
PERSONALE DEL MESE ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
PERSONALE DIPENDENTE STAFF DI DIREZIONE 4 23 92 16 17% 76 83%
TOTALE SETTORI DI STAFF 4 23 92 16 17% 76 83%
% %
TOTALE GG. LAVORATIVI GG. GG.
GG. LAVORATIVI| GG. ASSENZA* GG. PRESENZA
PERSONALE DEL MESE ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE COMMERCIALE - Capello Gianpaolo 1 23 23 1 4% 22 96%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE COMMERCIALE 14 23 322 47 15% 275 85%
TOTALE DIVISIONE COMMERCIALE 15 23 345 48 14% 297 86%
% %
TOTALE GG. LAVORATIVI GG. GG.
GG. LAVORATIVI| GG. ASSENZA* GG. PRESENZA
PERSONALE DEL MESE ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE AMMINISTRATIVA - Fortunato Monica Manuela 1 23 23 1 4% 22 96%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE AMMINISTRATIVA 3 23 69 2 3% 67 97%
TOTALE DIVISIONE AMMINISTRATIVA 4 23 92 3 3% 89 97%
% %
TOTALE GG. LAVORATIVI GG. GG.
GG. LAVORATIVI| GG. ASSENZA* GG. PRESENZA
PERSONALE DEL MESE ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIV.
DIVISIONE ACQUE POTABILI - lodice Delgado Alfredo 1 23 23 0 0% 23 100%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE ACQUE POTABILI 64 23 1472 168 11% 1304 89%
TOTALE DIVISIONE ACQUE POTABILI 65 23 1495 168 11% 1327 89%
% %
TOTALE GG. LAVORATIVI GG. GG.
GG. LAVORATIVI| GG. ASSENZA* GG. PRESENZA
PERSONALE DEL MESE ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE ACQUE REFLUE - Nappa Mariano 1 23 23 1 4% 22 96%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE ACQUE REFLUE 51 23 1173 206 18% 967 82%
TOTALE DIVISIONE ACQUE REFLUE 52 23 1196 207 17% 989 83%
% %
TOTALE GG. LAVORATIVI GG. GG.
GG. LAVORATIVI| GG. ASSENZA* GG. PRESENZA
PERSONALE DEL MESE ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE SVILl.JPPO, PIANIFICAZIONE E REGOLAZIONE - 1 23 23 1 4% 22 96%
Fortunato Monica Manuela
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE 17 23 391 54 14% 337 26%
E REGOLAZIONE
TOTALE DIVISIONE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE E REGOLAZIONE 18 23 414 55 13% 359 87%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie



