
TOTALE PERSONALE
GG. LAVORATIVI 

DEL MESE
GG. LAVORATIVI GG. ASSENZA*

%
GG. 

ASSENZA/GG. 
LAVORATIVI

GG. PRESENZA
%

GG. PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI

PERSONALE DIPENDENTE STAFF DI DIREZIONE 4 23 92 32 35% 60 65%

TOTALE SETTORI DI STAFF 4 23 92 32 35% 60 65%

TOTALE PERSONALE
GG. LAVORATIVI 

DEL MESE
GG. LAVORATIVI GG. ASSENZA*

%
GG. 

ASSENZA/GG. 
LAVORATIVI

GG. PRESENZA
%

GG. PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI

DIVISIONE COMMERCIALE - Capello Gianpaolo 1 23 23 4 17% 19 83%

PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE COMMERCIALE 14 23 322 82 25% 240 75%

TOTALE DIVISIONE COMMERCIALE 15 23 345 86 25% 259 75%

TOTALE PERSONALE
GG. LAVORATIVI 

DEL MESE
GG. LAVORATIVI GG. ASSENZA*

%
GG. 

ASSENZA/GG. 
LAVORATIVI

GG. PRESENZA
%

GG. PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI

DIVISIONE AMMINISTRATIVA - Fortunato Monica Manuela 1 23 23 0 0% 23 100%

PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE AMMINISTRATIVA 3 23 69 3 4% 66 96%

TOTALE DIVISIONE AMMINISTRATIVA 4 23 92 3 3% 89 97%

TOTALE PERSONALE
GG. LAVORATIVI 

DEL MESE
GG. LAVORATIVI GG. ASSENZA*

%
GG. 

ASSENZA/GG. 
LAVORATIVI

GG. PRESENZA
%

GG. PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI

DIVISIONE ACQUE POTABILI - Iodice Delgado Alfredo 1 23 23 11 48% 12 52%

PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE ACQUE POTABILI 64 23 1472 399 27% 1073 73%

TOTALE DIVISIONE ACQUE POTABILI 65 23 1495 410 27% 1085 73%

TOTALE PERSONALE
GG. LAVORATIVI 

DEL MESE
GG. LAVORATIVI GG. ASSENZA*

%
GG. 

GG. PRESENZA
%

GG. PRESENZA/GG. 

DIVISIONE ACQUE REFLUE - Nappa Mariano 1 23 23 9 39% 14 61%

PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE ACQUE REFLUE 49 23 1127 341 30% 786 70%

TOTALE DIVISIONE ACQUE REFLUE 50 23 1150 350 30% 800 70%

TOTALE PERSONALE
GG. LAVORATIVI 

DEL MESE
GG. LAVORATIVI GG. ASSENZA*

%
GG. 

GG. PRESENZA
%

GG. PRESENZA/GG. 

DIVISIONE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE E REGOLAZIONE - 
Fortunato Monica Manuela

1 23 23 0 0% 23 100%

PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE 
E REGOLAZIONE

17 23 391 105 27% 286 73%

TOTALE DIVISIONE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE E 
REGOLAZIONE

18 23 414 105 25% 309 75%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie
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