TASSO DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO SISTEMI SALERNO - SERVIZI IDRICI SPA

FEBBRAIO 2026
TOTALE SC GG Gﬁ Gt
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* . GG. PRESENZA ’
PERSONALE L VA LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
PERSONALE DIPENDENTE STAFF DI DIREZIONE 3 20 60 2 3% 58 97%
TOTALE SETTORI DI STAFF 3 20 60 2 3% 58 97%
% %
TOTALE SS; GG GG GG
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* . GG. PRESENZA ’
PERSONALE L R LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE COMMERCIALE - Capello Gianpaolo 1 20 20 1 5% 19 95%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE COMMERCIALE 14 20 280 19 7% 261 93%
TOTALE DIVISIONE COMMERCIALE 15 20 300 20 7% 280 93%
TOTALE SC GG Gﬁ Gt
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* . GG. PRESENZA ’
PERSONALE L S LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE AMMINISTRATIVA - Fortunato Monica Manuela 1 20 20 0 0% 20 100%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE AMMINISTRATIVA 6 20 120 14 12% 106 88%
TOTALE DIVISIONE AMMINISTRATIVA 7 20 140 14 10% 126 90%
TOTALE SC GG G’g Gt
3 . 3 X
PERSONALE LAD\éfm?:' LavoraTyy | GG-ASSENZA ASSENZA/GG. GG ERESENZS PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE ACQUE POTABILI - lodice Delgado Alfredo 1 20 20 1 5% 19 95%
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE ACQUE POTABILI 60 20 1200 142 12% 1058 88%
TOTALE DIVISIONE ACQUE POTABILI 61 20 1220 143 12% 1077 88%
% %
TOTALE SS; GG GG GG
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* . GG. PRESENZA ’
PERSONALE L R LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE ACQUE REFLUE - Nappa Mariano 1 20 20 5 25% 15 75%
PERSONALE DIPENDENTE DISIONE ACQUE REFLUE 47 20 940 119 13% 821 87%
TOTALE DIVISIONE ACQUE REFLUE 48 20 960 124 13% 836 87%
TOTALE SC GG Gﬁ Gt
LAVORATIVI . GG. ASSENZA* . GG. PRESENZA ’
PERSONALE L S LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIVISIONE PIANIFICAZIONE, REGOLAZIONE E SVILUPPO - 1 2 20 o 0% 2 100%
Fortunato Monica Manuela
PERSONALE DIPENDENTE DIVISIONE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE
E REGOLAZIONE 18 20 360 148 41% 212 59%
TOTALE DIVISIONE SVILUPPO, PIANIFICAZIONE E REGOLAZIONE 19 20 380 148 39% 232 61%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie



